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Anexo |

Contenido minimo de la Memoria a adjuntar al "Informe Final de Practicas"
a efectos de evaluacion de las Practicas Externas.

Desde la aplicacion "Evaluacion Practicas en Empresas", disponible en la intranet UPV, se debera
cumplimentar el " Informe Final de Practicas".

Este informe consta de una serie de preguntas relacionadas con la actividad desarrollada en la
empresa y de una memoria que se debe adjuntar. En dicha memoria explicativa se debe dejar
constancia de las actividades desemperiadas en la empresa durante su estancia en la misma.

Debe presentar la siguiente estructura:

1) Portada

La portada debera contener los siguientes datos:
— Logotiposde laUPVydelaETSIE.
— Titulo: Memoriade Practicas Externas.
— Curso.

— Nombre del Alumno/a: Apellido 1, Apellido 2, Nombre.

— Tutor Académico ETSIE: Apellido 1, Apellido 2, Nombre — Departamento de [indicar
nombre del Departamento al que pertenece el Tutor Académico].

— Nombre de la Empresa, Organismo o Institucion donde ha desarrollado el Convenio
Formativo.

— Tutor Formativo en la Empresa: Apellido 1, Apellido 2, Nombre — [Especificar cargo en
la empresal.

2) Datos del Estudiante

— Datos personales del estudiante (Nombre y apellidos, DNI, direccién, teléfono de
contacto, fotografia tamafio carné, etc.).

— Datos académicos del estudiante (Escuela, titulacion, curso,...).

3) Descripcion de la Empresa
El estudiante debe realizar una breve presentacion de la empresa en la que ha realizado la
practica formativa. Como minimo deberia contemplar en su descripcion:

— Datos identificativos de la empresa (Nombre, direccidn, teléfono, fax, e-mail).

— Ambito de actividad.
— Numero de empleados (aproximados) en la empresa.

— Departamento, area o servicio de la empresa donde ha tenido lugar la practica.

— Otros aspectos de interés.
4) Descripcion de los objetivos iniciales
Desarrollo del plan de trabajo inicialmente propuesto para la realizacion de la practica, con la
definicion del objeto, lugar y de las actividades a realizar en la misma. En su caso, este
documento puede ser sustituido por la copia del Proyecto Formativo del Convenio de Practicas
en Empresa.
5) Diario de actividades
Contiene el desarrollo del plan de trabajo realizado.
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El estudiante puede optar por una descripcion cronoldgica de las actividades desemperiadas o
por una descripcion de los proyectos/trabajos de la empresa en los que ha intervenido.

Se debe exponer de forma clara y completa cuadles han sido estos proyectos en la empresa, las
actividades realizadas durante la estancia del estudiante en la misma, duracion aproximada de
cada una de las actividades asi como el tiempo invertido por el estudiante en cada una de
ellas.

Deben incluirse también explicaciones, valoraciones y comentarios de caracter técnico y
personal relacionados con dichas actividades, asi como una relacion de los problemas planteados
y de los procedimientos seguidos para su resolucion.

La descripcion de las actividades debera ir, en cualquier caso, acompanada de documentacion
que justifique la participacion del estudiante en las mismas, y que debera incluir:

— Fotografias de las actividades realizadas (de obra y de detalles).
— Croquis y planos.

— Graficos, diagramas u organigramas de las actividades.

— Otros documentos que el estudiante considere de interés.

6) Valoracionde las competencias genéricas y especificas
En funcion de la practica realizada, el estudiante debe valorar las competencias adquiridas
tras la realizacion de la practica, a elegir de entre las siguientes:

— Dirigir la ejecucién material de las obras de edificacion, de sus instalaciones y
elementos, llevando a cabo el control cualitativo y cuantitativo de lo construido
mediante el establecimiento y gestidn de los planes de control de materiales, sistemas
y ejecucion de obra, elaborando los correspondientes registros para su incorporacion
al Libro del Edificio. Llevar el control econdmico de la obra elaborando las
certificaciones y la liquidacion de la obra ejecutada.

— Redactar estudios y planes de seguridad y salud laboral y coordinar la actividad de las
empresas en materia de seqguridad y salud laboral en obras de construccion, tanto en
fase de proyecto como de ejecucion.

— Llevar a cabo actividades técnicas de calculo, mediciones, valoraciones, tasaciones y
estudios de viabilidad econdmica, realizar peritaciones, inspecciones, analisis de
patologia y otros analogos y redactar los informes, dictamenes y documentos
técnicos correspondientes, efectuar levantamientos de planos en solares y edificios.

— Elaborar los proyectos técnicos y desempefiar la direccion de obras de edificacion en
el dmbito de su habilitacion legal.

— Gestionar las nuevas tecnologias edificatorias y participar en los procesos de gestion
de la calidad en la edificacion; realizar anélisis, evaluaciones y certificaciones de
eficiencia energética asi como estudios de sostenibilidad en los edificios.

— Dirigir y gestionar el uso, conservaciéon y mantenimiento de los edificios, redactando
los documentos técnicos necesarios. Elaborar estudios del ciclo de vida Gtil de los
materiales, sistemas constructivos y edificios. Gestionar el tratamiento de los residuos
de demolicion y de la construccion.

— Asesorar técnicamente en los procesos de fabricacion de materiales y elementos
utilizados en la construccion de edificios.

— Gestionar el proceso inmobiliario en su conjunto. Ostentar la representacion técnica
de las empresas constructoras en las obras de edificacion.
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7) Conclusiones

En este apartado se deben incluir aquellos aspectos, profesionales y personales, de los
conocimientos adquiridos, ambiente de trabajo, responsabilidad en la toma de decisiones
entre las personas del equipo de trabajo, relaciones con la direccion de la Empresa.

Las conclusiones pueden contener cualquier comentario o critica constructiva que considere
oportuno formular, asi como la valoracidn general de la practica.
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