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PREAMBULO.

La existencia de organismos y/o estructuras de investigacién en la Universidad
Politécnica de valencia se remonta a los momentos fundacionales de la universidad.
Cabe recordar que en el decreto-ley de creacién de la Universidad Politécnica de
Valencia del afio 1971 ya se incluian en la misma cuatro Institutos de Investigacidn,
aunque solo se puso en marcha el Instituto de Hidrologia y Medio Natural, adscrito a la
ETSICCP.

En paralelo hubo pequefios nicleos o colectivos de profesores-investigadores que, en
colaboracion con empresas, empezaron a agruparse como institutos mas o menos
formalizados.

Hacia finales de la década de los 80, la Universidad Politécnica de Valencia emprendio
una politica activa de creacién de Centros e Institutos de Investigacion, propios o
concertados con el CSIC. Tanto para uno como para otro caso no existia normativa ni
regulacion especifica que definiera el procedimiento exacto de creacidon, las
caracteristicas o los requisitos minimos que se exigian, asi como el seguimiento a
realizar de los mismos.

A mediados de los 90, la Universidad Politécnica de Valencia, la Administracion
Autonomica (IMPIVA) y colectivos empresariales concertaron una serie de
Centros/institutos para trabajar en tecnologias “horizontales” como complemento de los
Centros Tecnologicos “verticales” que estas dos ultimas instituciones apoyaban desde
mediados de la década anterior. Se aprobaron primero como Institutos Propios de la
Universidad Politécnica de Valencia, después se crearon Asociaciones sin animo de
lucro, con personalidad juridica propia y en las que se integraban las tres partes.
Posteriormente se firmé el convenio que regulaba la actuacién “conjunta” de Instituto-
Asociacion. Este modelo de funcionamiento asignaba a la Asociacién
fundamentalmente las funciones de relacidén con el entorno y gestion, mientras que la
practica totalidad de los RRHH de investigacion los proporcionaba la Universidad
Politécnica de Valencia. Estos institutos concertados se integraron y complementaron la
Red de Centros Tecnoldgicos impulsada por la Administracion Autondomica (IMPIVA).

A finales de los 90, se inauguran los primeros edificios especificos para Institutos de
Investigactén. En 1999, la Junta de Gobierno de la Universidad Politécnica de Valencia
aprueba un documento que constituye el primer gran espaldarazo a estas Estructuras no
Convencionales de Investigacion (ENCIs) dando reconocimiento formal a los Centros e
Instltutos de Invest1gac1on de la umver51dad y estableciendo su misiodn,.
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Valencia empieza a manejar el concepto de “Ciudad Politécnica de la Innovacion” como
el espacio dedicado a ubicar sus centros e institutos.

En el afio 2000, el Programa INNOVA, destinado a apoyar actuaciones proactivas de
acercamiento de los grupos de investigacion de la Universidad Politécnica de Valencia a
las empresas y de transferencia de sus resultados a las mismas, define los grupos de
investigacién, desarrolio e innovacidn como unidades para registrar la oferta
tecnoldgica y capacidades de investigacion de la Universidad Politécnica de Valencia,
con un compromiso de estabilidad y establece los mecanismos de creaciéon y
modificacion de los mismos, al tiempo que desarrolla un registro de dichos grupos.

Se aprueba una revision y ampliacion del sistema de medicion de la Actividad
Investigadora (IAI/VAIP) y se entiende su uso como base para la asignacioén de los
programas propios de apoyo a la investigacion y otros recursos; se utiliza igualmente
para priorizar las peticiones que Grupos y/o ENCIs hacen en el marco de las peticiones
a programas del tipo FEDER, de infraestructuras, y a otros.

En Julio de 2003 se aprueban los nuevos estatutos de la Universidad Politécnica de
Valencia, basados en la Ley Organica de Universidades, y en los que se reconoce el
caracter estatutario de las diferentes estructuras de Investigacion: los Grupos de I+D+H
(como unidad basica de Investigacion), los Centros e Institutos de Investigacion (que
seran las Estructuras Propias de Investigacion o EPI’s) y los Institutos Universitarios de
Investigacion.

En Diciembre de 2004 se cierra esta fase con la aprobacién por Consejo de Gobierno y
Consejo Social de una normativa que fija el sistema de indicadores (y los valores de los
mismos) que deben cumplir centros, institutos e institutos universitarios de
investigacion. En el propio documento estaba la necesidad de una normativa mas
precisa que contemple aspectos cualitativos, de proyecto cientifico, de coordinacion, asi
como la necesidad de establecer el sistema de ajuste de aquellas estructuras ya
aprobadas y que no cumplen con los minimos exigidos al grupo al que pertenecen.

Se ha animado, desde los distintos equipos de gobierno, la creacion de estructuras de
Investigacion (Centros e Institutos) de tal manera que, a finales del 2004, las 2/3 partes
de la actividad global de investigacion de la Universidad Politécnica de Valencia estd
realizada por personal integrado en Centros o Institutos. En los Grupos de Investigacién
que se integraron en las EPI y en los IU, de forma voluntaria, con el objeto de conseguir
sinergias entre sus integrantes, debe entenderse que se transfiere a los Consejos
respectivos la capacidad de definir sus lineas de actuacion, mientras que los que no se
han integrado debe entenderse que optan por permanecer como grupos integrados en los
departamentos universitarios junto con el resto de PDI que no se ha integrado en ningiin

grupo.
El marco legal que justifica tanto la creacion de Estructuras de Investigacion como la
aprobacién de una Normativa aplicable a las mismas esta en la Ley Organica 6/2001 de
Universidades (LLOU) (articulo 40.2) y en los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Valencia (art. 12, capitulos 4 y 5, art. 22)

Asi pues, y con ¢l fin de:

¢ Asegurar congruencia y racionalidad en la definicion del conj
y en lo que la institucion quiere de cada una de ellas
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e Asegurar la estabilidad y garantizar la continuidad del sistema

e DPosibilitar la objetividad y transparencia en la asignacién de recursos y

~ exigencia de resultados alasEP.L e LU.

e Dotar a las estructuras de investigacion de sistemas de funcionamiento
equiparables

s Dotar las estructuras de un estatuto institucional y de un régimen/reglamento de
funcionamiento con unos “minimos” exigibles a todas

s Mejorar el sistema de evaluacion y gobierno de las estructuras

e Y para dar marco a otras instancias (infraestructuras cientificas, laboratorios,
redes) realmente existentes (o posibles) en la Universidad Politécnica de
Valencia y que no tienen ningiin marco legal en estos momentos

Se propone el siguiente Reglamento para su aprobacion por el Consejo de Gobierno en
virtud de lo establecido en el articulo 25-1 de los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Valencia aprobados por el Decreto 253/2003, del9 de diciembre, del
Consell de la Generalitat.

TiTULQ l. ESTRUCTURACION DE LA I+D+l EN LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA

Articulo 1. Estructuras

1. De acuerdo con los Estatutos vigentes, la Universidad Politécnica de Valencia
organiza su Actividad Investigadora a través de las siguientes estructuras

a) Departamentos Universitarios
a-1) Investigadores Individuales
a-2) Grupos de I+D+i
b) Centros o Institutos de Investigacion
¢) Institutos Universitarios de Investigacion

2. Se podran constituir Centros de Investigacion en Red por personal investigador de los
Grupos, Centros e Institutos de Investigacion e Institutos Universitarios, con el fin de
abordar iniciativas de I+D+i que resulten transversales a varias de estas estructuras.

Articulo 2. Personal.

1. Desde un punto de vista de investigacion, las personas que se vinculen a las
estructuras de investigacion de la Universidad Politécnica de Valencia se clasificaran en
los siguientes tipos:

a) Personal de Investigacion
b) Personal de Apoyo a la Investigacion
c) Personal de Gestién y Administracion de la Investigacion.

2. Una persona no podré estar integrada en mas de una estructura de mvesmgac_:}qn..;{ PR

3. El Personal perteneclente a entidades externas con las que la Un1ver1gij1d Politg cmcac_;\’
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Entidades Asociadas), adscrito a las citadas estructuras, se equiparard también a uno de
estos tipos.

Articulo 3. Personal de Investigacion.

1. Son personas que trabajan en la generacién de conocimientos, productos, procesos,
métodos y sistemas novedosos correspondientes a la investigacion basica o aplicada, y
en la transferencia de conocimiento, tanto tecnoldgico como humanistico.

2. Se clasificaran en:
a) Investigadores:

a-1) Personal Docente e Investigador Doctor, con plena capacidad
investigadora y de direccion de proyectos de investigacion.

a-2) Personal Contratado con el Grado de Doctor, con plena capacidad
investigadora y de direccion de proyectos de investigacidn pero limitada a la
duracion de su contrato.

b) Investigadores en formacion:

b-1) Personal Docente e Investigador no Doctor, con capacidad para la
participacion en proyectos de investigacién.

b-2) Becarios y Contratados en los programas inscritos en el registro creado
al amparo del Real Decreto del Estatuto del Personal Investigador en
Formacion (EPIF) del Ministerio de Educacién, o programas asimilados por
la Comision de I+D+ de la Universidad Politécnica de Valencia, con
capacidad para la participacion en proyectos de investigacion.

Articulo 4. Personal de Apoyo a la Investigacién.

1. Son personas que trabajan en la ejecucion técnica de experimentos, analisis,
recopilacion de datos, etc, como ayuda técnica, y bajo la direccidbn de los
Investigadores (segan art. 3.1). Tendran la capacidad de colaboracién en proyectos de
investigacion.

2. Se clasificarin en:
a) Personal Técnico de plantilla.
b) Personal Técnico contratado.
¢) Becarios Técnicos.

d) Becarios de Especializacién, de grado superior o medio.
Articulo 5. Personal de Gestion y Administracion de la Investigacion.

1. Son personas que se ocupan de promover la actividad y fa oferta tecnologica de los
investigadores v de las estructuras en las que se integren, de gestionar la propiedad
intelectual e industrial y proyectos de I+D, y de proporcionar lg.eapacidad

de colaboracion en los proyectos de investigacion.

2. Se clasificaran en:

Aprobado Comision de +D+1 de 18/7/04 FULL NUM. 4 / HOJA N° 4 g L, ﬁ,



UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE VALENCIA

a) Gestores de I+D.
b) Administradores de [+D.

Articulo 6. Valoracion de la Actividad Investigadora.

1. El indice de Actividad Investigadora Personalizado (IAIP) y la Valoracién de la
Actividad Investigadora Personalizada (VAIP) se realizara anualmente segun el Baremo
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad Politécnica de Valencia que
esté en vigor en cada momento.

2. So6lo se valorara la Actividad Investigadora del Personal de Investigacion y del
Personal de Apoyo a la Investigacion.

Articulo 7. Imagen corporativa.

Las estructuras de investigacién de la UP.V. podran tener una imagen propia y
logotipo, respetando las directrices de la imagen de marca Universidad Politécnica de
Valencia. Junto con los logotipos e imagenes de estas estructuras de investigacion
aparecerd siempre la imagen corporativa oficial de la Universidad Politécnica de
Valencia.

Articulo 8. Registro Oficial de Estructuras de Investigacién

1. La Universidad contard con un Registro General Gnico y centralizado de las
Estructuras de Investigacion, asi como del Personal de Investigacion, del Personal de
Apoyo a la Investigacion y del Personal de Gestion y Administracion de la
Investigacion adscrito a ellas.

2. El Vicerrectorado responsable de Investigacion definira, por resolucion del

Vicerrector, la unidad que, en coordinacién con el Servicio de Recursos Humanos, sera
el Servicio responsable de la gestion de dicho registro.

TITULOIL. DE LOS GRUPOS DE I+D+i

Articulo 9. Definicién.

Los Grupos de I+D+i resultan de la libre y voluntaria agrupacion de investigadores y
otro personal en torno a unas determinadas lineas de investigacion. Estan orientados a la
generacion de conocimientos, productos, procesos, métodos y sistemas novedosos
correspondientes a la investigacién bésica y/o aplicada y a la transferencia de
conocimiento tanto tecnoldgico como humanistico.

Articulo 10. Composicion.

1. Podran integrarse en un Grupo de I+D+i las personas vinculadas a investig
segun el articulo 2: :

a) El Personal de Investigacion.

Aprobado Comisién de +D+1 de 18/7/04 FULL NUM. S /HOJAN’S



UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE VALENCIA

*,

b) El Personal de Apoyo a la Investigacion.
c) El Personal de Gestion de la Investigacion.

2. El minimo para la constituciéon de un Grupo de I+D+i es 2 veces el VAIP medio
actualizado de un Catedratico de Universidad a tiempo completo. Uno de los
investigadores, miembro del Grupo, deberé ejercer como Responsable del Grupo. La
vinculacion de todas las personas del Grupo con la Universidad Politécnica de Valencia
debe tener una duracién minima de un afio a partir del momento de 1a solicitud.

3. El Personal Docente ¢ Investigador de la Universidad Politécnica de Valencia
(Profesor) que no esté integrado en una Estructura de Investigacion quedard adscrito, a
efectos de investigacién, bajo el epigrafe de Personal de Investigacion No Agrupado del
Departamento Universitario cotrespondiente.

Articulo 11. Creacion de los Grupos.

1. Los Grupos de I+D+i de la Universidad Politécnica de Valencia se creardn por
Resolucion del Vicerrector responsable de Investigacion, a propuesta de sus miembros,
con el informe del Departamento en el que se integra (que por defecto, siempre sera el
Departamento al que pertenezca el Responsable del Grupo) y con el informe favorable
de la Comisién de I+D+i de la Universidad Politécnica de Valencia.

2. La propuesta de creacion deberz incorporar:

a) Nombre del grupo, coherente con la actividad a desarroliar y acréonimo

b) Descripcion del grupo y objetivos

¢) Miembros del grupo

d) Lineas de Investigacién y sus respectivos responsables

e) Infraestructura de Investigacion relevante de que dispone

f) Compromiso explicito de los miembros de integracion y de permanencia en el
grupo al menos durante tres afios.

Articulo 12, Altas y Bajas en los Grupos

I. El alta de un nuevo miembro en un Grupo serd propuesta al Vicerrectorado
responsable de Investigacion por el Responsable del Grupo de I+D+i, con el
compromiso del solicitante de permanencia de, al menos, tres afios, y con el
conocimiento del Director de Departamento afectado.

2. La baja de un miembro en un Grupo serd propuesta, de forma razonada, al
Vicerrectorado responsable de Investigacion por el Responsable del Grupo de IHD+i,
con el conocimiento del Director del Departamento afectado. También podra ser
solicitada por el interesado al Vicerrectorado responsable de Investigacion, con
conocimiento del Responsable del Grupo y del Director del Departamento, que
informaran la solicitud.

3. Las altas y bajas en los Grupos seran autorizadas por el Vicerrector responsable de
Investigacion.

4. Cuando finalice la vinculacién con la Universidad Politécnica de 4
miembro de un Grupo de I+D+i, se procedera de oficio a darle de baja.§
caso de baja en un Grupo de un responsable de una linea de investigf
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asimismo de baja, salvo que el Responsable de Grupo proponga su sustitucién por oiro
miembro a estos efectos.

Articulo 13. Cambios en los Grupos

1. Los cambios de Grupo se solicitardn al Vicerrectorado responsable de Investigacion
por los Responsables de los Grupos implicados, con el informe de los Directores de
Departamento correspondientes y en el caso de integracidn en un Centro de
Investigacion, Instituto de Investigacion o Instituto Universitario de Investigacion, con
la conformidad del Director de la estructura que resulte afectada.

2. El Vicerrector responsable de Investigacion podra autorizar los cambios, sin el
requisito de plazo, en los siguientes casos:

a) Por fusidén de varios grupos

b) Por integracion en un Instituto Universitario, Instituto de Investigacién o Centro
de Investigacion

¢) Y en el caso de becarios y contratados de los programas sujetos al EPIF, que
siempre se vincularan a la Estructura de Investigacion en la que esté su tutor o
director de tesis.

Articulo 14. Supresién de Grupos

1. Los Grupos de I+D+i de la Universidad Politécnica de Valencia seran dados de baja
por Resolucion del Vicerrector responsable de Investigacion en los siguientes casos:

a) Cuando no exista Responsable del Grupo

b) Cuando no tenga el tamafio minimo o su actividad investigadora sea inferior a la
requerida.

¢) Cuando no mantenga actualizada su informacién en el Registro Oficial de
Estructuras de Investigacion de la Universidad Politécnica de Valencia

2. En estos casos, se notificara dicha resolucion a la Comision de I+D+i de la
Universidad Politécnica de Valencia.

Articulo 15. Actividad Investigadora del Grupo

La Actividad Investigadora de un Grupo de 1+D+i es la realizada por todo su Personal
de Investigacion y de Apoyo a la Investigacion de forma individual o colectiva. La
valoracion de la Actividad Investigadora de un Grupo quedara definida por la suma de
la valoracion de la Actividad Investigadora de cada uno de los miembros del Grupo
(VAIP).

Articulo 16. Oferta Tecnolégica del Grupo

Las capacidades y resultados tecnoldgicos se adscribiran al Grupo de I+D+, de forma
global. Una determinada oferta tecnolégica podrd ser compartida entre varias
Estructuras de Investigacién cuando proceda de la colaboracion entre ellas. E
de patentes y programas de ordenador se adscribiran a las Estructu s}m
pertenezcan sus inventores y autores. '
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TITULO Ill. DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Articulo 17.

1. Los Departamentos Universitarios de la Universidad Politécnica de Valencia se crean
de acuerdo con la Normativa Estatal vigente, los Estatutos de la Universidad Politécnica
de Valencia y las normas que elabore el Consejo de Gobierno. De acuerdo con los
Estatutos vigentes, es una funcion de los Departamentos apoyar la actividad
investigadora, fomentando la creacion de grupos y promoviendo proyectos de
investigacion, entre otras. ‘

2. Los Grupos de I+D+i, como adscritos a los Departamentos, se regiran, ademas de por
la presente normativa, por los correspondientes Reglamentos de dichos departamentos.

3. La Valoracién de la actividad Investigadora de un Departamento Universitario es Ia
realizada por el personal de investigacion y personal de apoyo a la investigacién que,
estando adscrito a dicho departamento, esté integrado en alguno de sus Grupos de I+D-+i
0 no integrado en otras estructuras.

TITULO IV. DE LOS CENTROS E INSTITUTOS DE INVESTIGACION.

Articulo 18. Definicion.

1. Los Centros e Institutos de Investigacién tienen el caracter de Estructuras Propias de
Investigacion (EPI) y estan orientadas a la generacién de conocimientos, productos,
procesos, métodos y sistemas novedosos correspondientes a la investigacion béasica y/o
aplicada, y a la transferencia de conocimiento, tanto tecnoldgico como humanistico.

2. Cuando se creen concertados con otras Entidades Asociadas, publicas, privadas o
universitarias, daran lugar a Centros o Institutos de Investigacién Mixtos, Concertados o
Interuniversitarios, segun la naturaleza de las partes integrantes.

3. Deberén agrupar a un nimero minimo de personal de investigacion, y contar con una
actividad de I+D+ destacada, que en todo caso serd superior en los Institutos de
Investigacion a la de los Centros de Investigacion.

Articulo 19. Creacién de los Centros e Institutos de Investigacion

1. Los Centros e Institutos de Investigacidon se creardn por acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad Politécnica de Valencia, a propuesta de los Investigadores
que los integrarian. Dicha propuesta contendra un proyecto de creacién del Centro o
Instituto que deberd contemplar:

a) Nombre y acronimo, en su caso.

b) Mision del Centro/Instituto. Objetivos.
c) IJustificacién

d) Estructura y recursos afectados

e) Reglamento de régimen interno

f) Plan estratégico a tres afios
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g) Informes de las estructuras de las que procedan los Investigadores que vayan a
constituir el Centro o Instituto.

h) Compromiso explicito de sus miembros de integracidn y pertenencia en el
Centro o Instituto al menos durante tres afios.

1) Opcionalmente, una evaluacion externa del proyecto de creacion.

2. Podréan integrarse en un Centro o Instituto de Investigacion las siguientes personas
vinculadas 2 tareas investigacion:

a) El Personal de Investigacion.

b) El Personal de Apoyo a la Investigacion,

c¢) El Personal de Gestion de la Investigacion.

d) El Personal asimilable al anterior, perteneciente a entidades externas con las que
la Universidad Politécnica de Valencia haya establecido la estructura de I+D
mixta o concertada.

3. Para formar un Centro o Instituto de Investigacidn se requerira un tamafio, actividad
y productividad minimas de acuerdo con los indicadores que se definen, en el articulo
36, para la evaluacion de los Centros o Institutos. El Consejo de Gobierno aprobard y
revisara, de manera periddica, los valores minimos de estos indicadores.

4. La Comisidén de I+D+i de la Universidad Politécnica de Valencia debera informar la
propuesta de creacién del Centro o Instituto.

5. En el caso en que el Instituto o Centro de Investigacion se establezca como Mixto,
Concertado o Interuniversitario, el Consejo de Gobierno deberd aprobar el Convenio
correspondiente.

6. El Consejo de Gobierno de la Universidad Politécnica de Valencia elaborard un
reglamento basico de los Centros e Institutos de Investigacion, para que posteriormente
estos remitan su propia propuesta de reglamento para su aprobacion por el Consejo de
Gobierno.

Articulo 20. Direccién.

1. Los Institutos y Centros de Investigacion dispondran de un Director, de un Consejo
Cientifico - Técnico, y de los cargos que en su reglamento consideren oportunos para su
direccion.

2. El Consejo Cientifico-Técnico sera el maximo organo de direccion del Instituto o
Centro y de las sesiones se elevara acta de los acuerdos tomados. Su composicion se
definira en los correspondientes reglamentos.

3. El Director sera nombrado por el Rector de la Universidad Politécnica de Valencia, a
propuesta del Consejo Cientifico-Técnico, y debera ser Profesor Funcionario Doctor de
la plantilla de la Universidad Politécnica de Valencia y tener actividad investigadora
reconocida. En el caso de un Centro o Instituto de Investigacion Mixto, Concertado o
Interuniversitario se estara a lo dispuesto en el convenio firmado por las partes.
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Articulo 21, Estructura organizativa de los Centros e Institutos de
Investigacion.

1. Los Institutos y Centros de Investigacion estableceran una estructura organizativa
interna de Grupos, Laboratorios, Unidades de Investigacién, etc., para su mejor
funcionamiento, y que aprobara su Consejo Cientifico-Técnico.

2. A efectos del Registro Oficial de Estructuras de Investigacion de la Universidad
Politécnica de Valencia, el Instituto o Centro de Investigacion se considera como un
unico registro.

Articulo 22, Altas y Bajas en los Centros e Institutos de Investigacion.

1. El alta de un nuevo miembro en un Centro o Instituto de Investigacién serd propuesta
al Vicerrectorado responsable de Investigacion por el Director del Centro o Instituto,
con el informe de la Estructura de Investigacion de donde provenga, en su caso, con ¢l
compromiso del solicitante de permanencia en el mismo de, al menos, tres afios, y segin
se regule en su propio reglamento.

2. La baja de un miembro en un Centro o Instituto de Investigacion sera propuesta, de
forma razonada, al Vicerrectorado responsable de Investigacion por el Director del
mismo. También podra ser solicitada por el interesado al Vicerrectorado responsable de
Investigacioén, con conocimiento del Director del Centro o Instituto, que informara la
solicitud.

3. Las altas y bajas en los Centros e Institutos de Investigacion seran validadas por el
Vicerrector responsable de Investigacion.

4. Cuando finalice la vinculacién a la Universidad Politécnica de Valencia de un
miembro de un Centro o Instituto de Investigacién, se procedera de oficio a darle de
baja del mismo.

5. En el caso de los Centros e Institutos Mixtos, cuando finalice la vinculacion a la
Entidad Asociada de uno de sus miembros, ésta comunicara inmediatamente este hecho
al Vicerrectorado responsable de Investigacion, para darle de baja del Centro o Instituto.

Articulo 23, Actividad Investigadora de los Centros e Institutos de
Investigacion

La Actividad Investigadora de un Instituto o Centro de Investigacion es la realizada por
todo su Personal de Investigacion y de Apoyo a la Investigacion de forma individual o
colectiva. La valoracién de la Actividad Investigadora de un Centro o Instituto de
Investigacion quedard definida por la suma de la valoracién de la actividad
investigadora de cada uno de los miembros del Centro o Instituto (VAIP).

Articulo 24. Oferta Tecnoldgica de los Centros e Institutos de
Investigacion

Las capacidades y resultados tecnologicos se adscribiran al Centro o ituto de
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entre ellas. En el caso de patentes y programas de ordenador se adscribiran a las
Estructuras a las que pertenezcan sus inventores y autores.

Articulo 25. Recursos de Investigacién adscritos a los Centros e Institutos
de Investigacion

1. Todas las solicitudes de financiacion de proyectos, subvenciones y ayudas tanto a los
programas internos de la Universidad Politécnica de Valencia, como a los programas
externos de la Generalitat, del Estado o de la UE., u otros organismos nacionales o
internacionales presentadas por algin miembro del Centro o Instituto de Investigacion,
deberan ser informadas por el Consejo Cientifico-Técnico, o por el Director si tiene esta
funcion delegada.

2. Los recursos de investigacion que se obtengan por los investigadores del Centro o
Instituto de Investigacién para un determinado proyecto quedaran adscritos al Centro o
Instituto, que sera el responsable de su mantenimiento, y estaran asignados a la unidad
del investigador responsable del proyecto hasta su finalizacion.

3. En el caso de que el investigador abandone el Centro o Instituto, para integrarse en
otra estructura de investigacion, los recursos de investigacion generados previamente en
el primero, permaneceran adscritos al Centro o Instituto, a no ser que hubiera un
acuerdo mutuo de readscripcion de los recursos.

Articulo 26. Planificacion a medio plazo

1. Los Centros e Institutos de Investigacion elaborardn un plan estratégico a 3 afios que
sera aprobado por la Comision de I+D+i de la Universidad Politécnica de Valencia y
que actualizardn periédicamente. Este plan debera tener como referente el plan
estratégico de la Universidad Politécnica de Valencia.

2. Los centros e Institutos de Investigacion que se ubiquen en la Ciudad Politécnica de
la Innovacion elaboraran, ademas, un Contrato Programa con la Universidad Politécnica
de Valencia, que sera aprobado por la Comisién de I+D-+ de 1a Universidad Politécnica
de Valencia, y que actualizaran periddicamente. En él figurard como anexo el Plan
estratégico del Instituto y ambos documentos deberan ser coherentes.

3. En el caso de que en el Contrato Programa se contemplen decisiones sobre recursos
que afecten a un Departamento o a una Escuela o Facultad, estos deberan ser
informados del mismo.

TITULO V. DE LOS INSTITUTOS UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACION

Articulo 27, Definicion.

1. Los Institutos Umversitarios de Investigacion de la Universidad Politécnica de
Valencia son centros dedicados a la investigacion cientifica, técnica y a la creacion
artistica. ‘

2. Cuando se creen concertados con otras Entidades Asociadas, pablic
universitarias, daran lugar a Institutos Mixtos, Concertados o Interuni
la naturaleza de las partes integrantes.
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3. Los Institutos Universitarios de Investigacion estan orientados a la generacion de
conocimientos, productos, procesos, métodos y sistemas novedosos correspondientes a
la investigacidn bdsica y/o aplicada y a la transferencia de conocimiento, tanto
tecnoldgico como humanistico. Dentro de sus actividades también estara el desarrollo
de Programas Oficiales de Postgrado, relacionados con su ambito de investigacion.

Articulo 28. Propuesta de creacion.

1. La creacién de un Instituto Universitario de Investigacion sera acordada por la
Generalitat Valenciana, bien a propuesta del Consejo Social de la Universidad
Politécnica de Valencia, o bien por la iniciativa de ésta con el acuerdo del referido
Consejo y en todo caso previo informe del Consejo de Gobierno de la Universidad
Politécnica de Valencia.

2. La propuesta de inicio del proceso de aprobaciéon de un Instituto Universitario de
Investigacion deberd ser realizada por un Instituto de Investigacién de la Universidad
Politécnica de Valencia, que ha alcanzado la entidad suficiente. Para ello se requerird un
tamafio, actividad y productividad minimos de acuerdo con los indicadores que se
definen, en el articulo 36, para la evaluacion de las estructuras. El Consejo de Gobierno
aprobaré y revisar, de manera periodica, los valores minimos de estos indicadores.

3. La peticion al Consejo de Gobierno y al Consejo Social de propuesta a la Generalitat
debera ser informada por la Comision de T+D+i de la Universidad Politécnica de
Valencia, y en el caso de los Institutos Mixtos, Concertados o Interuniversitarios,
también por los organos de gobierno similares de las Entidades Asociadas.

4. En todo caso y previo a la propuesta se someteran a una evaluacioén externa por parte
de una Agencia de Evaluacion que elaborara un informe sobre la creacion del Instituto
Universitario.

S. El Consejo de Gobierno de la Universidad Politécnica de Valencia elaborard un
reglamento bésico de los Institutos Universitarios de Investigacion, para que
posteriormente estos remitan su propia propuesta de reglamento para su aprobacién por
el Consejo de Gobierno.

Articulo 29. Direccién.

1. Los Institutos Universitarios de Investigacién dispondran de un Director, de un
Consejo de Instituto, y de los cargos que en su reglamento consideren oportunos para su
direccion.

2. El Consejo de Instituto serd el maximo o6rgano de direccidon del Instituto y de las
sesiones se elevara acta de los acuerdos tomados. Su composicién se determina en los
Estatutos de la Universidad Politécnica de Valencia (Articulo 81).

3. El Director serd nombrado por el Rector de la Universidad Politécnica de Valencia
(Articulo 84 de los Estatutos), a propuesta del Consejo de Instituto, y debera ser
Profesor Funcmnarlo Doctor de la plantllla de la Universidad Pohtecmca de Valencm y

positivas de méritos de investigacion. En el caso de un Instituto Unj
Concertado o Interuniversitario se estard a lo dispuesto en el conve
partes.
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Articulo 30. Estructura organizativa en los Institutos Universitarios de
Investigacion.

1. Los Institutos Universitarios de Investigacion estableceran una estructura
organizativa interna de Grupos, Laboratorios, Unidades de Investigacidn, etc., para su
mejor funcionamiento, y que aprobara el Consejo de Instituto.

2. A efectos del Registro Oficial de Estructuras de Investigacion de la Universidad
Politécnica de Valencia, el Instituto Universitario de Investigacion se considera como
un Unico registro.

Articulo 31. Altas y Bajas en los Institutos Universitarios de Investigacién

1. El alta de un nuevo miembro en un Instituto Universitario de Investigacion sera
propuesta al Vicerrectorado responsable de Investigacion por el Director del Instituto,
con el informe de la Estructura de Investigacion de donde provenga, con el compromiso
del solicitante de permanencia en el Instituto Universitario de Investigacion de, al
menos, tres afios, y segun se regule en su propio reglamento.

2. La baja de un miembro en un Instituto Universitario de Investigacion serd propuesta,
de forma razonada, al Vicerrectorado responsable de Investigacion por el Director del
Instituto. También podrd ser solicitada por el interesado al Vicerrectorado responsable
de Investigacidn, con conocimiento del Director del Instituto, que informari la
solicitud.

3. Las altas y bajas en los Institutos Universitarios de Investigacion seran validadas por
el Vicerrector responsable de Investigacion.

4. Cuando finalice la vinculacién a la Universidad Politécnica de Valencia de un
miembro de un Instituto Universitario de Investigacion, se procedera de oficio a darle de
baja del mismo.

5. En el caso de los Institutos Universitarios de Investigacién Mixtos, cuando finalice la
vinculacion a la Entidad Asociada de uno de sus miembros, ésta comunicara
inmediatamente este hecho al Vicerrectorado responsable de Investigacion, para darle
de baja del Instituto Universitario de Investigacion.

Articulo 32. Actividad investigadora del Instituto Universitario de
Investigacion.

La Actividad Investigadora de un Instituto Universitario es la realizada por todo su
Personal de Investigacion y de Apoyo a la Investigacion de forma individual o
colectiva. La valoracién de la actividad investigadora de un Instituto Universitario de
Investigacion quedara definida por la suma de la wvaloracion de la actividad
investigadora de cada uno de los miembros del Instituto Universitario de Investigacion
en activo (VAIP).
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enire ellas. En el caso de patentes y programas de ordenador se adscribiran a las
Estructuras a las que pertenezcan sus inventores y autores.

Articulo 34. Recursos de Investigacién adscritos a los Institutos
Universitarios de Investigacion.

1. Todas las solicitudes de financiaciéon de proyectos, subvenciones y ayudas tanto a los
programas internos de la Universidad Politécnica de Valencia, como a los programas
externos de la Generalitat, del Estado o de la UE., u otros organismos nacionales o
internacionales presentados por algin miembro del Instituto Universitario de
Investigacion, deberan ser informadas por el Consejo de Instituto, o por el Director si
tiene esta funcién delegada.

2. Los recursos de investigacion que se obtengan por los investigadores del Instituto
para un determinado proyecto quedaran adscritos al Instituto, que sera el responsable de
su mantenimiento, y estaran asignados a la unidad del investigador responsable del
proyecto hasta su finalizacion.

3. En el caso de que el investigador abandone el Instituto en el que estuviera adscrito, a
efectos de investigacion, para integrarse en otra estructura de investigacion, los recursos
de investigacion generados previamente en el primero, permaneceran adscritos al
Instituto, a no ser que hubiera un acuerdo mutuo de readscripcion de los recursos.

Articulo 35. Planificacion a medio plazo

1. Los Institutos Universitarios de Investigacion elaboraran un plan estratégico a 3 afios
que sera aprobado por la Comision de T+D+i de la Universidad Politécnica de Valencia,
y que actualizaran periddicamente. Este plan debera tener como referente el plan
estratégico de la Universidad Politécnica de Valencia.

2. Los Institutos Universitarios de Investigaciéon que se ubiquen en la Ciudad
Politécnica de la Innovacidon elaborarin, ademdas, un Contrato Programa con la
Universidad Politécnica de Valencia, que serd aprobado por la comision de I+D+i de la
Universidad Politécnica de Valencia, que actualizardn periddicamente. En él figurara
como anexo el Plan estratégico del Instituto y ambos documentos deberan ser
coherentes.

3. En ¢l caso de que en el Contrato Programa se contemplen decisiones sobre recursos

que afecten a un Departamento o a una Escuela o Facultad, estos deberan ser
informados del mismo.

TiITULO VI. DE LA EVALUACION DE LAS ESTRUCTURAS DE
INVESTIGACION.

Articuilo 36. Indicadores

1. Se definen los siguientes Indicadores anuales para las Estructuras de Investigacion de
1a Universidad Politécnica de Valencia:

a) De Recursos Humanos (RRHH):
a-1) Numero Total de Miembros
a-2) Numero de miembros de Personal de Investigacion
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a-3) Numero de miembros de Personal de Apoyo a la Investigacion
a-4) Numero de Doctores

b} De Produccion Cientifica (I+DHI)
b-1) N° Sexenios
b-2) VAIP de la Estructura de Investigacion
b-3) VAIP por Investigador
b-4) VAIP por Total de Miembros

¢} De Volumen de actividad
¢-1) Derechos reconocidos totales
¢-2) Derechos reconocidos por Investigador
¢-3) Derechos reconocidos por Total de Miembros

2. El Consejo de Gobierno definird periddicamente los criterios basados en estos
indicadores que se exigen para cada una de las estructuras de investigacion.

Articulo 37. Evaluacion

El Vicerrectorado responsable de Investigacion evaluara anualmente los indicadores de
cada Estructura de Investigacion. En el caso de no cubrir los criterios definidos en cada
caso por el Consejo de Gobierno, para cada Estructura durante dos afios consecutivos,
el Vicerrectorado sometera a la Comision de I+D+ las medidas correctoras, que podran
incluir las siguientes:

a) En el caso de Institutos Universitarios, la propuesta al Consejo de Gobierno de
transformar el Instituto Universitario en Instituto de Investigacion y la propuesta
a la Generalitat Valenciana de supresion del Instituto Universitario.

b) En el caso de Instituto de Investigacion, la propuesta al Consejo de Gobierno de
transformar el Instituto de Investigacion en Centro de Investigacién.

¢} En el caso de Centro de Investigacion, la propuesta al Consejo de Gobierno de
supresion del Centro de Investigacion y de integracion de los investigadores del
Centro en los Departamentos correspondientes.

d) En el caso de Grupo de I+D+i, la supresion del grupo.

Articulo 38. Memoria y rendicioén de cuentas

Anualmente los Institutos Universitarios de Investigacion y los Centros e Institutos de
Investigacion elaboraran una Memoria de Actividades y Economica que serd presentada
a través del Vicerrector responsable de Investigacion, a la Comisién de I+D+i, para su
aprobacién por el Consejo de Gobierno y Consejo Social. En el caso de Estructuras de
Investigacion Mixtas, Concertadas o Interuniversitarias, con Entidades Asociadas, esta
memoria presentard, asi mismo, la consolidacion de los resultados econdmicos y de
investigacion de las diferentes partes.

TiTULO VII. CENTROS COORDINADOS O EN RED.
Articulo 39. Definicion.

Los Centros en Red son agrupaciones de unidades de, al menos, dos
Investigacion en un determinado dmbito cientifico-tecnologico o socioe

Aprobado Comisién do 1+D+1 de 187704 FULL NUM. 15/ HOJAN° 15




UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE VALENCIA

se establecen con el objeto de coordinar su actividad de 1+D+i y disponer de algunos
servicios comunes de gestion y promocion.

Articulo 40. Creacion.

Los Centros en Red se crearan por la Comisién de [+D+i de la Universidad, a propuesta
de los Directores y Responsables de las Estructuras que los integran, con informe
favorable de sus Organos de Gobierno, si es el caso. Los Centros en Red deberan contar
con un nombre que identifique su ambito, un Reglamento de funcionamiento interno, un
Coordinador elegido de acuerdo con dicho Reglamento, un plan de coordinacion
cientifico-tecnoldgica, una estrategia de promocion cientifica, tecnologica o artistica
comuin y unos recursos de apoyo compartidos. Los Centros en Red requeriran un
compromiso de 4 afios de permanencia por parte de sus unidades integrantes.

Articulo 41. Dotaciones.

La Universidad Politécnica de Valencia podra dotar a los Centros en Red de recursos de
promocion y gestion y, en su caso, de espacios a través de un Contrato-Programa, el
cual fijara objetivos exigidos al Centro en Red y los recursos que la Universidad le
aporta. Estos recursos no estarn adscritos al Centro en Red, sino que se mantendran
adscritos a las Estructuras de Investigacion en las que estén integrados las unidades
participantes; los recursos de promocién seran asignados desde el Vicerrectorado
responsable de investigacion, a través de acciones especiales en los programas de
fomento de la innovacién. Anualmente, el Centro en Red debera presentar un Informe
de actividades para su aprobacion por la Comision de J+D+i.

Articulo 42. Supresion.

Los Centros en Red seran suprimidos por la Comisién de I+D+i cuando se den alguna
de las siguientes circunstancias:

- Incumplimiento de requisitos minimos durante dos afios consecutivos.
- No aprobacién del informe anual del Centro en Red
- Terminaciéon o no renovacién del Contrato-Programa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Primera. Los Grupos de I+D+i y las actuales estructuras de Investigacion de la
Universidad Politécnica de Valencia y que se referencian en el Anexo II (Centros de
Investigacion, Institutos de Investigacion e Institutos Universitarios de Investigacion)
disponen de un afio desde la entrada en vigor de esta normativa para adaptarse a la
misma.

Segunda. Las actuales unidades definidas como Laboratorios en la Universidad
Politécnica de Valencia, asi como cualquier otra unidad de investigacion que no figure
en el Anexo II, disponen hasta el 31 de Diciembre de 2006 para integrarse ;23

otro caso se consideraran disueltos a partir de dicha fecha.
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Tercera. Dado que los actuales contratos programa de los Centros, Institutos e
Institutos Universitarios de Investigacion ubicados en la CPI contemplan asignaciones
de espacios e infraestructuras que pudieran afectar a los Departamentos y Escuelas,
éstos seran informados de los citados aspectos en los contratos programa.

Cuarta. Dado que los indicadores para la evaluacion de las estructuras de investigacion
y sus niveles minimos, definidos por el acuerdo de 21/12/04 de Consejo de Gobierno,
no coinciden exactamente con los que se definen en el articulo 36, se establece un
periodo transitorio de un afio en el cual los valores que regiran son los del Anexo I, que
corresponden al citado acuerdo del Consejo de Gobierno.

DISPOSICION ADICIONAL.

Unica. Queda disuelto el Instituto de Hidrologia y Medio Natural creado en 1971. El
personal que tuviera adscrito en este momento quedara adscrito al Instituto

Universitario de Ingenieria del Agua y del Medio Ambiente (IIAMA).

DISPOSICION FINAL.

Unica. Esta normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo
de Gobierno de la Universidad Politécnica de Valencia.
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ANEXO I: VALORES MINIMOS DE LOS INDICADORES ACTUALMENTE
VIGENTES (EXTRACTO DEL ACUERDO DE CONSEJO DE GOBIERNO DE
21 DE DICIEMBRE DE 2004)

Se deben superar al menos 4 de los nueve indicadores correspondientes de la estructura EPI o IU a 1a que
pretenden acceder, de clios al menos uno del grupo Recursos Humanos y otro del grupo Produccion de
I+D+i; s¢ hace hincapié en la cxpresion de niveles de referencia, y corresponde a Ia Comisién de H+D+i
valorar en que ocasiones ¢s pertinente hacer una valoracion flexible de estos baremos,

Para los Centros de Investigacién:

- RRHH:
o Namero de miembros: 22
o Nimero de PDI: 15
o  Nimero de doctores: 12
- Produccién I+D+I
o  VAIP medio de los tres ltimos afios: 528
c VAIP medio por PDI de los tres iltimos afios: 37
o VAIP medio por n° de miembros en los tres tiltimos afios: 23
- Volumen de actividad
o Derechos rec. medios en los tres Gltimos afios; 201.590,00 €
o Derechos rec. por PDI en los tres ultimos afios: 14.765,00€
o Derechos rec. por miembro ¢n los tres nitimos afios: 8.638,00 €

Para los Institutos de Investigacion:

-  RRHH:
o  Nuamecro de miembros: 48
o Numero de PDI: 30
o Numero de doctores; 21
- Produccidn I+D+I
o VAIP medio de los tres nltimos afios: 935
o  VAIP medio por PDI de los tres dltimos afios; 39
o VAIP medio por n° de micmbros e los tres Altimos afios: 20
- Volumen de actividad
o Derechos rec. medios en los tres Gltimos afios; 550.968,00 €
o Derechos rec. por PDI en los tres 1iltimos afios: 27.229,00 €
o Derechos rec. por miembro en los tres filtimos afios: 12.669,00 €

Para los Institutos Universitarios de Investigacion:

- RRHH:
o Numero de miembros: 97
o Nimero de PDI: 48
o Nuamero de doctores: 40
- Produccién I+D+H
o VAIP medio de los tres (ltimos afios: 2829
o  VAIP medio por PDI de los tres ltimos afios: 72
o VAIP medio por n° de micmbros cn los tres iltimos afios: 32
- Volumen de actividad
o Derechos rec. medios en los tres Gltimos afios; 2.310.394,00 €
o Derechos rec. por PDI en los tres Uiltimos afios; 68.440,00 €
o Derechos rec. por miembro en los tres Gltimos arfios: 22.957,00 €
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ANEXO II. ESTRUCTURAS DE INVESTIGACION EXISTENTES

o Iustitutos Universitarios Propios

s Instituto Universitario de Ingenieria de Alimentos para el Desarrollo
(IAD)

¢ Institato Universitario de Conservacion y Megjora de la Agrodiversidad
Valenciana (COMAYV)

¢ Instituto Universitario de Automatica ¢ Informatica Incdustrial (Al2)

¢ Instituto Universitario de Aplicaciones de Tecnologias de 1a Informacidén
v las Comunicaciones Avanzadas (ITACA)

¢ [Instituto Universitarioc de Telecomunicaciones v Aplicaciones
Multimedia GTEAM)

» Instituto Universitario de Restauracion del Patrimonio (IRP)

s Instituto Universitario de Matematica Multidisciplinar (IMM)

¢ Instituto Universitario de Ingenieria del Aguay del Medio Ambiente
(ITAMA)

¢ Instituto Universitario CMT — Motores Térmicos

o Instituto Universitario de Tecnologia Nanofotdnica (NTC)

¢ Imstitutos Universitarios Mixtos y Concertados

+ Instituto Universitario de Biomecanica de Valencia (IBV)

o Instituto Universitario Mixto de Tecnologia Quimica (ITQ)

o Ingtituto Universitario Mixto de Biologia Molecular y Celular de Plantas

(IBMCP)
s Instituto Universitario de Tecnologia Informatica (ITT)

o Institutos Propios de Investigacion

* Instituto de Ingenieria Energética (IIE)

o Instituto Agroforestal Mediterraneo (JAM)

o Instituto de Transporte y Territorio (ITT)

o Instituto de Disefio para la Fabricacién y Produccion Automatizada (IDF)

+ Instimto de Matemdtica Pura y Aplicada (IMPA)

¢ Instituto de Investigacién en Quimica Moiecular Aplicada (CIQMA)

¢ Instituto de Ciencia y Tecnologia del Hormigén (ICITECH)
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e Institute Tecnoldgico de Materiales (ITM) (CG 29/01/04)
e Institato de Seguridad Industrial, Radiofisica y Medioambiental (CG 10/02/05)
(ISIRYM)

¢ Institutos de Investigacién Mixtos y Concertados
s Instituto de Tecnologia Eléctrica (ITE) (CG 07/07/94)

e Institute para la Gestién de 1a Innovacién y el Conocimiento (INGENIO} (CG 29/10/98)

¢  Centros Propios de Investigacion

s  Centro Valenciano de Estudios sobre el Riego (CVER) (CG 27/02/97)
e  Cenfro de Investigacidn en Ingenieria Econdémica (INECO) (CG 27/02/97)
¢  Centro de Biomateriales (CB) (CG 01/06/99)

s  Centro de Investigacion en Gestién e Ingenieria de Produccién (CIGIP) (CG 25/11/9 9)

o  Centro de Especializacién en Gestion de Empresas Agroalimentarias (CG 25/11/99)
(CEGEA)

¢  Centro de Ecologia Quimica Agricola (CEQA) (CG 10/04/01)
+ (Centro de Investigacion e Innovacidn en Bioingenieria (CIIB) (CG 26/07/01)
¢  Centro de Investigacién de Tecnologia de Vehiculos (CITIV) (CG 27/02/03)
¢  Centro Avanzado de Microbiclogia de Alimentos (CAMA) (CG 24/07/03)
¢ Centro Arte y Entorno (CG 21/12/04)
s Centro Multidisciplinar d¢ Modelacion de Fluidos (CG  /2/06)

¢  Centros en Red

¢  Centro en Red en Ingenicria Biomédica (CRIB) (CG
+  Centro en Red de Prevencion de Riesgos Laborales (CeRPRL) (CG 06/04/05)
» Centro en Red de Tecnologias del Automévil (CRTV) (CG 29/09/05)
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